evolutie van de spilindexen (sinds 1975)
Indexen gebruikt voor de indexering van sociale zekerheidsprestaties (0.a. werkloosheidsuitkerin-
gen, pensioenen) en bepaalde uitkeringen binnen het sociaal statuut van zelfstandige.

- 70,11 1,00

1 71,51 1,02

2 72,94 1,0404
27 119,68 1,7069 1 mei 1977
28 122,07 1,7410 1 september 1977
29 124,50 1,7758 1 januari 1978
30 127,00 1,8114 1 september 1978
31 129,54 1,8476 1 februari 1979
32 132,13 1,8845 1 augustus 1979
33 134,77 19222 1 december 1979
34 137,47 1,9607 1 maart 1980
35 140,21 1,9999 1juli 1980
36 143,02 2,0399 1 november 1980
37 145,88 2,0807 1 januari 1981
38 148,79 2,1223 1 april 1981
39 151,77 2,1647 1 september 1981
40 154,80 2,2080 1 november 1981
41 157,92 2,2522 1 februari 1982
42 161,08 2,2972 1 mei 1982
43 164,30 2,3432 1 september 1982
44 167,59 2,3901 1 oktober 1982
45 170,94 2,4379 1 december 1982
46 174,36 2,4866 1april 1983
47 177,85 2,5363 1september 1983
48 181,41 2,5871 1 januari 1984
49 120,15* 2,6388 1 mei 1984
50 122,55* 2,6916 1 augustus 1984
51 125,00* 2,7454 1 januari 1985
52 127,50* 2,8003 1juni 1985
53 130,05* 2,8563 1 oktober 1985
54 132,65* 29135 1juni 1987
55 135,30* 29717 1 november 1988
56 138,01* 1,0000 1 augustus 1989
57 140,77* 1,0200 1 februari 1990
58 143,59* 1,0404 1 november 1990
59 108,26** 1,0612 1 maart 1991
60 110,43** 1,0824 1 december 1991
61 112,64** 1,1041 1 november 1992
62 114,89** 1,1262 1juli 1993
63 117,19** 1,1487 1 december 1994
64 119,53** 11717 1 mei 1996
65 121,92** 1,1951 1 oktober 1997
66 103,14 1,2190 1juni 1999
67 105,20* 1,2434 1 september 2000
68 107,30** 1,2682 1 juni 2001
69 109,45™* 1,2936 1 februari 2002
70 111,64 1,3195 1 juni 2003
71 113,87 1,3459 1 oktober 2004
72 116,15 13728 1 augustus 2005
73 104,14%** 1,4002 1 oktober 2006
74 106,22%** 1,4282 1 januari 2008
75 108,34*** 1,4568 1 mei 2008
76 110,51 1,4859 1 september 2008
77 112,72 1,5157 1 september 2010
78 114,97 1,5460 1 mei 2011
79 117,27

Overschrijding van de ‘spil’ betekent dat de aan het indexcijfer der consumptieprijzen gekoppelde bedragen met 2% verhoogd

Ioend,

worden telkens het van twee op g maanden van het rekenkundig gemiddelde van vier maanden van
het indexcijfer (zie tabel op p. 32 FOZ) één van de volgende spilindexcijfers bereikt. Vanaf januari 1994 moet hiervoor de zgn.
gezondheidsindex worden in aanmerking genomen.
* basis 1981 =100 ** basis 1988 = 100 *** basis 1996 = 100 % basis 2004 = 100
(1) Termijn van inwerkingtreding

- voor de uitgaven die per jaar vereffend worden: met ingang van het kalenderjaar volgend op de aanpassing,

- voor de uitgaven die per kwartaal vereffend worden: met ingang van het kalenderkwartaal volgend op de aanpassing,

- voor de maandelijks betaalde uitkeringen: vanaf de maand volgend op de aanpassing.
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SOCIALE ZEKERHEID VOOR WERKNEMERS

vervangingsinkomen bij ziekte en privé-ongeval (Riziv-uitkeringen)
Tarieven van toepassing vanaf 01.05.2011 en gekoppeld aan de spilindex (zie p. 33 FOZ).
Grenzen van toepassing vanaf 01.05.2011.

A. Arbeiders met tenminste één maand dienst

Loon ten laste | Loon ten laste

Ziekteperiode vd werkgever |vh ziekenfonds
Tste tot 7de dag 100 %
8ste tot 14de dag 85,88 %
15de tot 30ste dag:’
% van de bruto RIZIV-loongrens 25,88 % 60 %
% vh loon dat deze grens overschrijdt 85,88 % 60 %
de huidige RIZIV-grens = 3224,15
B. Bedienden
Ziekteperiode Loon ten laste | Loon ten laste

vd werkgever |vh ziekenfonds
1ste tot 30ste dag 100 %

C. Bedienden in de proeftijd

Ziekteperiode 5%0355,&;?;5 ranen s
1ste tot 7de dag 100 %
8ste tot 14de dag 86,93 %
15de tot 30ste dag:’
% van de bruto RIZIV-loongrens 2693 % 60 %
% vh loon dat deze grens overschrijdt 86,93 % 60 %

de huidige RIZIV-grens = 3224,15

samenwonende (1)
met gezinslast (2)
alleenstaande (3

€ 896,48 (4) €1934,4
€13065 (4) €1934,4
€ 1045,46 €1934,4

met gezinslast
samenwonende
alleenstaande

€1306,5 €2095,6
40 % € 896,48 €1289,6
55 % € 1045,46 €17732
(1) Uw partner verdient meer dan € 1443,54/maand. Het aantal kinderen ten laste speelt geen rol.

(2) Uw partner verdient minder dan € 837,55/maand bruto.
(
(

3) Uw partner verdient meer dan € 837,55 maar minder dan € 1443,54.
4) Vanaf de eerste dag van de zevende maand van de arbeidsongeschiktheid worden minimumbedragen toegekend.
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gezinsbijslagen (vanaf 01.05.2011)

Kraamgeld

1ste geboorte en meerlingen: € 117556 2de geboorte en volgenden: € 884,47
Adoptiepremie €1175,56
Gewone kinderbijslag

1ste kind: € 86,77/md _2de kind: € 160,55/md _3de en volgende kinderen € 239,72/md
Kinderbijslag voor wezen €333,33/md

Bijkomende kinderbijslag voor kinderen van invalide werknemers (meer dan 6 maanden ziek)
1ste kind: € 95,04/md  2de kind: € 27,38/md  3de en volgende kinderen: éénoudergezin: € 22,08/md
ander gezin: € 4381/md
Bijk de kinderbijslag voor kinderen van werklozen (vanaf de 7de maand) en gepensioneerden

1ste kind: € 44,17/md  2de kind: € 27,38/md  3de en volgende kinderen: éénoudergezin: € 22,08/md
ander gezin: € 4381/md

* Kinderen geboren na 31 december 1990
Eerste rang van de gewone schaal (niet-gehandicapte kinderen)

- kind van 6 tot en met 11 jaar 15,12

- kind van 12 tot en met 17 jaar 23,02

- kind van 18 tot en met 24 jaar 26,53

- kind geboren tussen 1januari 1991 en 31 december 1996 dat eerste rang wordt ter vervan- 30,15
ging van een rechtgevende op leeftijdsbijslag, vanaf 12 jaar

- kind geboren tussen 1januari 1991 en 31 december 1996 dat eerste rang wordt ter 32,38

vervanging van een rechtgevende op leeftijdsbijslag, vanaf 18 jaar
Andere kinderen (gehandicapte kinderen inbegrepen)

- kind van 6 tot en met 11 jaar 30,15
- kind van 12 tot en met 17 jaar 46,06
- kind van 18 tot en met 24 jaar 58,57

* Kinderen geboren v66r 1 januari 1991
Eerste rang van de gewone schaal (niet-gehandicapte kinderen)

- kind geboren tussen 1 januari 1985 en 31 december 1990, vanaf 18 jaar | 32,38
Andere kinderen (gehandicapte kinderen inbegrepen)

-kind van 6 tot en met 11 jaar 30,15

- kind van 12 tot en met 17 jaar 46,06

- kind van 18 tot en met 24 jaar 58,57

Bijkomende bijslag voor gehandicapte kinderen van minder dan 21 jaar (NIEUWE REGELING)
geboren na 1 januari 1996

De beoordeling gebeurt op basis van 3 criteria of pijlers.

Pijler 1: de gevolgen op lichamelijk en psychisch viak;

Pijler 2: de gevolgen op het vlak van de activiteit en de participatie van het kind;

Pijler 3: de gevolgen voor de familiale omgeving.

- minder dan 6 punten in totaal waarvan minstens 4 voor de eerste pijler 76,09
- 6-8 punten in totaal waarvan minder dan 4 voor de eerste pijler 101,34
- 6-8 punten in totaal waarvan minstens 4 voor de eerste pijler 390,36
-9-11 punten in totaal waarvan minder dan 4 voor de eerste pijler 236,48
-9-11 punten in totaal waarvan minstens 4 voor de eerste pijler 390,36
- 12-14 punten in totaal 390,36
-15-17 punten in totaal 443,87
-18-20 punten in totaal 475,58
- + 20 punten in totaal 507,28
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schoolpremie

- voor kinderen van 0 tot 5 jaar: 26,53

- voor kinderen van 6 tot 11 jaar: 56,31

- voor kinderen van 12 tot 17 jaar: 78,83
- voor kinderen van 18 tot 24 jaar: 79,59
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volledige werkloosheid zonder anciénniteitstoeslag (vanaf 1 mei 2011)

All 4 < 1
Categorie N Categorie A (1) Categorle B (2)
met gezinslast zonder
dag- maand- dag- maand- dag- maand-
bedrag | bedrag | bedrag | bedrag | bedrag | bedrag
(6d.) (6d.) (6d.)
1ste jaar
Minimum 3387 880,62 40,32 1048,32 2539 660,14
Maximum 43,02 111852 43,02 111852 43,02 1118,52
2de periode
Minimum 3387 880,62 2539 660,14
Maximum 39,43 1025,18 28,68 745,68
forfaitperiode
Gewoon forfait 17,20 447,20
Verhoogd forfait (3 22,56 586,56
1ste jaar
Minimum 3387 880,62 40,32 1048,32 2539 660,14
Maximum 45,32 1178,32 4532 1178,32 4532 1178,32
2de periode
Minimum 3387 880,62 2539 660,14
Maximum 41,54 1080,04 30,21 785,46
forfaitperiode
Gewoon forfait 17,20 447,20
Verhoogd forfait (3 22,56 586,56
1ste jaar
Minimum 3387 880,62 40,32 1048,32 2539 660,14
Maximum 46,71 1214,46 46,71 1214,46 46,71 1214,46
2de periode
Minimum 3387 880,62 2539 660,14
Maximum 41,89 1089,14 31,14 809,64
forfaitperiode
Gewoon forfait 17,54 456,04
Verhoogd forfait (3 23,02 598,52
Tste periode
(maand 1-6)
Minimum 3387 880,62 40,32 1048,32 2539 660,14
Maximum 53,64 1394,64 53,64 1394,64 53,64 1394,64
1ste periode
(maand 7-12)
Minimum 3387 880,62 40,32 1048,32 2539 660,14
Maximum 49,99 129974 49,99 129974 49,99 1299,74
2de periode
Minimum 33,87 880,62 40,32 1048,32 25,39 660,14
Maximum 41,89 1089,14 46,71 1214,46 31,14 809,64
forfaitperiode
Gewoon forfait 17,89 465,14
Verhoogd forfait (3) 23,48 610,48

(1) Samenwonenden die aanspraak kunnen maken op de toeslag van 20 % voor personen ten laste en de toeslag van 5 %
voor verlies van het enig inkomen en dit gedurende de ganse duur van de werkloosheid.

() s den die geen k kunnen maken op de toeslagen voor personen ten laste en verlies van enig
inkomen.

(3) Als de werkloze + partner uitsluitend uitkeringen ontvangen en het dagbedrag van de uitkering van de partner
31,14 EUR niet overschrijdt.
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volledige werkloosheid met anciénniteitstoeslag

per dag per per dag per

met gezinslast 42,26 1098,76 47,51 1235,26
alleenstaanden

van 50 tot 54 jaar 35,36 919,36 40,01 1040,26
van 55 tot 64 jaar 38,86 1010,36 43,02 1118,52
samenwonenden

-na 12 maanden

van 50 tot 54 jaar 2872 746,72 32,26 838,76
van 55 tot 57 jaar 32,01 832,26 3585 932,10
van 58 tot 64 jaar 3518 914,68 39,43 102518
- forfaitperiode

Gewoon forfait 20,80 540,80
Verhoogd forfait (1) 26,16 680,16

met gezinslast 42,26 1098,76 49,81 1295,06
alleenstaanden

van 50 tot 54 jaar 3536 919,36 42,15 1095,90
van 55 tot 64 jaar 38,86 1010,36 4532 1178,32
samenwonenden

-na 12 maanden

van 50 tot 54 jaar 28,72 746,72 33,99 883,74
van 55 tot 57 jaar 32,01 832,26 37,76 981,76
van 58 tot 64 jaar 35,18 914,68 41,54 1080,04
- forfaitperiode

Gewoon forfait 20,80 540,80

Verhooid forfait (1) 26,16 680,16

met gezinslast 42,26 1098,76 51,20 1331,20
alleenstaanden

van 50 tot 54 jaar 3536 919,36 43,44 1129,44
van 55 tot 64 jaar 38,86 1010,36 46,71 1214,46
samenwonenden

-na 12 maanden

van 50 tot 54 jaar 2872 746,72 35,04 911,04
van 55 tot 57 jaar 32,01 832,26 38,93 101218
van 58 tot 64 jaar 3518 914,68 42,82 111332
- forfaitperiode

Gewoon forfait 21,49 558,74
Verhoogd forfait (1) 27,08 704,08

(1) als de werkloze + partner uitsluitend uitkeringen ontvangen en het dagbedrag van de uitkering van de partner

31,14 EUR niet overschrijdt.
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tijdelijke werkloosheid (vanaf 1.5.2011)

Samenwonende met gezinslast €4032 €67,04
Alleenwonende €3387 €67,04
Samenwonende €2539 €6257

wachtuitkeringen na studies - overbruggingsuitkeringen (vanaf 1.5.2011)

Samenwonenden met gezinslast 39,29 1021,54
Alleenstaanden
jonger dan 18 jaar 1,16 290,16
van 18 tot 20 jaar 17,54 2456,04
vanaf 21 jaar 29,05 2755,30
Samenwonenden (gewoon)
jonger dan 18 jaar 9,57 2248,82
vanaf 18 jaar 1527 2397,02
Bevoorrecht samenwonende (*)
jonger dan 18 jaar 10,13 2263,38
vanaf 18 jaar 16,27 2423,02
(*) de werkloze + partner ontvangen uitsluitend uitkeringen
jeugdvakantie-uitkering
Uitkering €29,88 €4998
brugpensioen
[aanvancsRucPension v6éRT1z002 ]
Gewaarborgde Mini Maxi
uitkering per dag per d per dag per
met gezinslast 40,32 1048,32 43,02 1118,52
alleenstaanden 33,87 880,62 43,02 1118,52
samenwonenden 25,39 660,14 43,02 1118,52
[AanvaNG BRUGPENSIOEN TUSSEN 112002 ENSI22006 |
met gezinslast 40,32 1048,32 45,32 1178,32
alleenstaanden 33,87 880,62 4532 117832
samenwonenden 25,39 660,14 45,32 1178,32
[aanvancBrucPensioEn vaNAFTaz00, ]
met gezinslast 40,32 1048,32 46,14 1199,64
alleenstaanden 33,87 880,62 46,14 1199,64
samenwonenden 25,39 660,14 46,14 1199,64




TIJDSKREDIET
1] Maandbedragen Federale onderbrekingsuitkeringen inzake tijdskrediet,
ten laste van de RVA

onderbreking <51j 51jof +

volledige onderbreking
* geen 5janc. in onderneming €462,32 €462,32
* wel 5 anc. in onderneming €61643 £€61643
vermindering tot 1/2
* geen 5janc. in onderneming €231,15 €231,15
*wel 5 janc. in onderneming

-geen 20 j beroepsverleden €308,21 €308,21

-wel 20 j beroepsverleden €308,21 € 460,43

vermindering met 1/5
* geen 5janc. in onderneming - -
*wel 5 janc. in onderneming

- geen 20 j beroepsverleden €152,22 €152,22
alleenwonend (1) €196,44 €196,44
- wel 20 j beroepsverleden €152,22 €213,87
alleenwonend (1) €196,44 €258,09

(1) Ofall d, of uitsluitend d met één of dere kinderen waarvan minstens één ten laste is

2A] Vlaamse aanmoedigingspremies in de privé-sector

arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking

voltijds (min. 75 %) - volledige onderbreking €182,85

- vermindering tot 1/2 €121,90

deeltijds (min. 50 %) - volledige onderbreking €121,90

deeltijds (minstens 20 % en minder dan 50 %) | - volledige onderbreking € 6095
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arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking

voltijds (min. 75 %) - volledige onderbreking €22795

- vermindering tot 1/2 €167,00

deeltijds (min. 50 %) - volledige onderbreking €167,00

deeltijds (minstens 20 % en minder dan 50 %) | - volledige onderbreking £€106,05

(*) alleenstaande is de werknemer die alleen woont, eventueel met één of meerdere kinderen ten laste

arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking

voltijds (min. 75 %) - volledige onderbreking €182,85
- vermindering tot 1/2 €121,90

-vermmdermg met 1/5e € 6095

van een voltijdse

deeltijds (min. 50 %) - volledige onderbreking €121,90
deeltijds (minstens 20 % en minder dan 50 %) | - volledige onderbreking € 6095

arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking

voltijds (min. 75 %) - volledige onderbreking €227,95
- vermindering tot 1/2 €167,00

-vermmdermg met 1/5e €10605

van een voltijdse

deeltijds (min. 50 %) - volledige onderbreking €167,00
deeltijds (minstens 20 % en minder dan 50 %) | - volledige onderbreking €106,05

(*) alleenstaande is de werknemer die alleen woont, eventueel met één of meerdere kinderen ten laste

minder dan 20 % van een
voltijdse

arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking
tenminste 75 % van een voltijdse - vermindering tot 1/2 €152,38
tenminste 70 % van een voltijdse - vermindering met
minstens 20 % van een € 9143
voltijdse
tenminste 60 % van een voltijdse - vermindering met
minstens 10 % en € 6095
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2B] Vlaamse aanmoedigingspremies in de Vlaamse private social profitsector

Bedragen

arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking
voltijds (min. 75 %) - stopzetting prestaties €51320
- vermindering tot 1/2 €271,84
- vermindering met 20 % €152,38
deeltijds (min. 50 %) - stopzetting prestaties €271,84
deeltijds (minstens 20 % en minder dan 50 %) | - stopzetting prestatie €152,38
arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking
voltijds (min. 75 %) - stopzetting prestaties
(ondernemings- €437,82
anciénniteit < 5 jaar)
- stopzetting prestaties
ondernemings-
e(mciénniteit ngaar of €28370
meer)
deeltijds (min. 50 %) - stopzetting prestaties
(ondernemings- €234,16
anciénniteit < 5 jaar)
- stopzetting prestaties
ondernemings-
e(anciénniteit ngaar of 15177
meer)
arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking
voltijds (100 %) - vermindering tot 1/2 €392,52
- vermindering met 1/5 € 9143
deeltijds (min. 75 %) - vermindering tot 1/2 €302,31
arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking
voltijds (min. 75 %) - stopzetting prestaties €182,85
- vermindering tot 1/2 €121,90
deeltijds (min. 50 %) - stopzetting prestaties €121,90
deeltijds (minstens 20 % en minder dan 50 %) | - stopzetting prestaties € 60,95

50




minder dan 20 % van een

voltijdse

arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking
voltijds (min. 75 %) - stopzetting prestaties €22795
- vermindering tot 1/2 €167,00
deeltijds (min. 50 %) - stopzetting prestaties €167,00
deeltijds (minstens 20 % en minder dan 50 %) | - stopzetting prestaties £€106,05
(*) alleenstaande is de werknemer die alleen woont, eventueel met één of meerdere kinderen ten laste
arbeidsregeling in het jaar onderbreking bedrag
voorafgaand aan de onderbreking
voltijds - vermindering tot 1/2 €152,38
tenminste 70 % van een voltijdse - vermindering met
minstens 20 % van een € 91,43
voltijdse
tenminste 60 % van een voltijdse - vermindering met
minstens 10 % en € 6095




maandelijkse minimumvergoeding (vanaf 01.05.2011)

* Jonger dan 18 jaar

tijdens het Tste jaar van de leertijd: 297,94

tijdens het 2de jaar van de leertijd : 397,27

tijdens het 3de jaar van de leertijd : 496,59 (*)
* Vanaf 18 jaar:

tijdens het Tste jaar van de leertijd: 397,27

tijdens het 2de jaar van de leertijd : 446,92

tijdens het 3de jaar van de leertijd : 496,59 (*)
(*) Overeenkomstig het besluit op de leertijd mag de vergoeding van het 3de jaar leertijd niet hoger liggen dan de kinderbij-
slaggrens. Deze grens bedraagt momenteel 499,86 EUR. De vergoeding van het 3de jaar leertijd, die op 496,59 EUR komt moet
daarom niet worden begrensd tot 490,09 EUR.
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LEEFLOON / BESTAANSMINIMUM

bedragen bestaansminimum (algemeen)
bedrag per 01.05.2011 gekoppeld aan de spilindex (zie p. 33 FOZ)

Alleenstaande

+ met gezinslast €1006,78 €12081,36
« zonder gezinslast € 755,08 € 9060,96
Alleenstaande
samenwonende € 503,39 € 6040,68
solidariteitsbijdrage op pensioenen (sinds 1 mei 2011) [ ¢ p.414 ev.
Totaal delijks brutopensioeninkomen Inhouding
van 0,01 EUR tot 2135,98 EUR 0,00 EUR
van 2135,99 EUR tot 2202,04 EUR (P -2135,98 EUR) x 50 %
van 2202,05 EUR tot 2382,18 EUR Px0,015
van 2382,19 EUR tot 2406,96 EUR 35,73 EUR + (P - 2382,18 EUR) x 50 %
2406,97 EUR en meer P x 0,02
Totaal delijks brutopensioenink Inhouding
van 0,01 EUR tot 2469,46 EUR 0,00 EUR
van 2469,47 EUR tot 2545,83 EUR (P - 2469,46 EUR) x 50 %
van 2545,84 EUR tot 2722,50 EUR Px0,015
van 2722,51 EUR tot 2750,80 EUR 40,84 EUR + (P - 2722,50 EUR) x 50 %
2750,81 EUR en meer P x 0,02

P = het totaal maandelijks brutopensioeninkomen.

Begunstigde met gezinslast

+ Dat is de begunstigde die samenwoont met een echtgenoot die geen sociaal voordeel, gelijkaardige vergoeding, noch an-
dere beroepsinkomsten heeft dan die uit aan gepensioneerden toegelaten arbeid.

« Als begunstigde met gezinslast wordt ook beschouwd de alleenstaande die uitsluitend samenwoont met tenminste één
kind dat recht geeft op kinderbijslag.
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